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OGGETIO~ Dcc:rcm intem;ln:tl.eriaJ~ del 27 ottobre 2004, pubblicato nc))., G.C ~. 2y5 dt:::
L'1.12.20U4, COIlt:et1'Ie:ntt: l'atruazione dell' nrti col o 47 del Decreto 1.egg= 30.09 .2t~o,::.
D. 2-69. convert:iw con modiiicazionj m~U::!Leggt! _';.:l.J J.2tICt~n. 3:16, BCfieft:::i
prc ..•.·idenz.i\ll; per l lavoratori esposti alll.mtt2lJJ'lQ .•Sjg. =
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lr.. eslt(l il quanto t,.~OSlO da! nOlmrtat~ U1og~>:9.l0con k due ulnme istanze (ri.!lflt':1ti \' ~liDentf:
____ &01 f-IJ6-2009 tt'àstìl=sSJIrol~ il fogiÌltl in rlftrimcnK" t' del 1i~Ò6·~OOO trilm.c::s:se. d~rctt!ml~Jl~ a;
I ; sunoscritto 1: di cui si allega copia), sì ritiene oppm1lJn.o formulare le seguenti Oli$~4i(1m;
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- come già p~ù di una vQ]{:jjespresse, le dicio-m UtiHZl,àtè nei cumeula p::t il persClillÙ.<:
M,b.·L 1mbarcl;lttl ~:~Idesrinnt'o .ll.l $i...";'ti,z:i n ;.ondou.à nave", "d~SL[l1al\l ;uJ se:'\'lZ io
propujsiùnei·re'Jfn(él~çn nave", Ude-stll'l,.at{! al .!l~L"\·jzi[Jo è.QhdO'illl Ilt'l~Ùl ;Pèr c:omandt1
o::òmples~"~ seno s:atc definite. anche .l.l SIl.~lO di r1uniQJ1.i con i Din~~ntJ cli;1r~
c(lm~t'em~ di\,'isJo.of!'dell'L~AIL {CONlARP), .s~~l'~dn~ritenute ,guntd'etni pl;;!fil fine I
che ~l iÌl:ì~iò dr::l Ol,lrri·CI,I1'IJW iSt propone, ~13 per {1g~ii:Hiv~moriv~di nèoossltìì' prati C:D.di J
portare a tennin>; J'unp.n:lt.i:I. ln L::J1tpj ~ce~bm ~ 'indi 'I,~dui.!;dont del precise incarico l'~;l
o:gni persona e per (Ign~ periodo d"lmbilr<:o per i ca, ~~.(1{)l,t:dehieu.:tnì «ImpQ:'te:-~bbeJ,
mfaui Ia de5nitinnc di .ç~tinaiil di migliaia dt ·''\0'0;:;1'',in !rrnu~parte :nQho diffidrnCnlC:
ncostmibili poichc rdaLl",! .ad imb;ilTCrn r;::fi'ettuat.i deccnn, t'l _'ii~! t;r..:.!\":-..· ... 110l~ plù
~i.sc('~t~}.•..\mtnr:..!is(,) che una &tmi]é Qnh!~:afosse esèg uibi le. cccorretebbero tTwj~~ lpsm
per pO:tilNel U lcrmih~, con re risorse attu.abm;nt~ ,3,dispos.h:icme della (.j)~i5S'.n~!::

JJJ :pij.n~ctl~t1t:p-:t quanto rigmt.rdI:. l'incnnco ~!eHko svolto .j'l bordo, ~ ~li d\.ff:' che
l' osservazronc d(}:]_ H=1l~1 (it""~sità di nlò'U)sj{li); ~li:l·'&ped:.lLLSmaeli e- 'H.C di,
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Allegato 4, pag 1 -A.I.E.A. Sardegna, 082 /2011. Richiesta info e chiarimenti sull'orientamento pratico di INAIL nazionale
 su certificazione esposizione amianto del personale del Comparto Difesa e, in particolare, della Marina Militare Italiana.
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t:crct-o" c. "CUDCO il b.;ìrbicrr: (3[ bm'l1ò'" è iSCm:"altro ,"'età. ma ~rrile\'2lfl,fi;nd eomesto dì cui )
1:,.n1ça.si. ~$-s.::r.do se:aLQ più \'()l!c tib.adiaiJ ai r.lWoosento.nti JNAfI.. chQ l';'Im~icn~edi pordo .
p.er .ma Unità Nil.'p·òÙt> M••\t è unico per nstrette-z:zD dl ~D1:L nmn~o e def\s~c~di a~pa.."'iI:ti.
asaenza di Il;t:l;.1i1tefì:a"Q~··. pres~ Q"'!~L1C di C'A'ltiÌ. p:'!.nn.:lI i. qu~r;lri!C:h:;tlrir;i. c:o; .•. CO]]
OO~:Y.!gu:atle ptc!ir:ma diCiiJ!ltI del miitct.al~ in questione. Itl ifI1ttc. parole, si è :itenuto che
'utto il 1*e:'cSon:alt imbtu"~~oStB g.tat(l esposto 3] medesime ns;;hi.o, e qm:sLo .f: l~ criterio
che la Commis.:.iollC hn .àWI~3to nel nlijs,eio ijej çumeuhl:

9
- per quAnto tttLimt: "emmai aanosa questioae d:UOI d::stinazionc "M.mn;Llles MLlggLOlJt.Q

addetto ul1~cil~hrri.na Lib~ ..l'. la ComrniSiiione, ncll:a su~ ooUe,giali.a. ha ri~t1lUlO non
potersi cOr.ts&dtrar~ lI! $l~ .,Uo stesso mooG di QM fiormmt: dc.I;Cr1i3ZlQn~ ti ihnb:lrccs.
m3n~MO jl i';g1.:t!l~~g,Jiiçorl11riUità tbc (o.stl\Ul:;::c un pre~uppo.~tA)ftt'fld~m~'a:t;:per
rl!:ft1'Woi;:m~ I.Hun perere fa"·o.."'C:\·eh~ dn pll.1'tc: della Comm;sslonc {nel-el-mruhnn ~ parla
infil~i LH"adl~j~ton~1;)trc:t'"e eon1.1mm" •.. eec ... );

- non e mlh~'r.~e nota:e dL:, viste [e m.ott~plìct ~sc!Wrw= , le MpetCillh'~ .~ell'in=;;t~&ito, i[
f.:iI$cL::otQ del ~ è til.nlb ~:i.minaeo ·t~ t primi~i.mi, ~ ~IlILo cncL"O c111ricu1um
faVQTC\'O]C. ma, nr.mc:m:mtc dò, 'il SUfll'lOmlnato continua ad ipotizz:.n.re ilZionì a SUD d.arl1w,l
.sia da 'pn:1..e di questa C{lffiMinion.Cl che dr iJlari ~8&etti. csprim~nd.p!ii spesso con tj}mn~l)t
(·he non pOtnl.MO ;non 9\}f(1t.:tT:, pl'imn l) iPoi~11I13a!ionì legall;

- inftnè.; per qUiUn(l c:onc~ il oontemlll,;l deWQh.ima ~tj,ljtza.d~1 _ (allcgilta •.Il
eopia}lI le t:lc:tdeslc òcl10 st~ ;ri,!J;a:d"1.~' m;cme 1:l.e e::wano dalle Cl3Mp~~C di
qUt:M~Commissione.
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